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รายงานประจ าปี 

การประกอบธุรกิจและผลการด าเนินงาน 

1.  โครงสร้างและการด าเนินงานของกลุ่มบริษัท  
           
1.1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

          บริษัท โปรเฟสชั่นแนล เวสต์ เทคโนโลยี (1999) จ ากัด (มหาชน) (“PRO” หรือ “บริษัท”) จัดตั้งเมื่อวันที่ 6 กันยายน 
2542  เพื่อประกอบธุรกิจให้บริการบ าบัดกากอุตสาหกรรมหรือวัสดุไม่ใช้ แล้วที่เป็นอันตราย (HAZARDOUS) และไม่เป็น
อันตราย (NON-HAZARDOUS) )  โดยทีมงานมืออาชีพที่มีประสบการณ์ในธุรกิจการให้บริการบ าบัดและก าจัดกากอุตสาหกรรม  
และบริษัทได้รับ ISO 9001 คือ ระบบบริหารงานคุณภาพ (Quality Management System: QMS) และ ISO 14001 คือ 
มาตรฐานระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม (Environment management System) และ OHSAS 18001:2007   อาชีวอนามัย
และความปลอดภัย ระบบประเมินความปลอดภัยพนักงาน โดยค านึงถึงการปกป้องและรักษาสิ่งแวดล้อมของประเทศเป็นหัวใจ
ส าคัญในการด าเนินกิจการ 

ศูนย์บริหารจัดการทรัพยากรสิ่งแวดล้อม ตั้งอยู่ที่ อ าเภอวัฒนานคร จังหวัดสระแก้ว เป็นโครงการที่จัดตั้งขึ้น โดยได้รับ

มติเห็นชอบในรายงานผลกระทบสิ่งแวดล้อม (Environment Impact Assessment หรือ “EIA”) จากส านักงานนโยบายและ

แผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และได้รับใบอนุญาตประกอบกิจการ ประเภทปรับคุณภาพของ เสียรวมคัดแยก  ฝัง

กลบสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้วที่มีลักษณะและคุณสมบัติตามที่ก าหนดไว้ในกฎกระทรวง ประเภทผลิตเชื้อเพลิงผสมจาก

น ้ามันใช้แล้ว ซ่อมและล้างถังเคมีด้วยตัวท าละลาย  มีเนื้อที่รวมทั้งสิ้น  1,258 ไร่ โดยมีธุรกิจหลักคือการให้บริการบ าบัดกาก

อุตสาหกรรมโดยวิธีฝังกลบ   

          บริษัท เจ ที เอส อลูมิเนียม แอนด์ เมทเทิล จ ากัด (บริษัทย่อย) ท าธุรกิจหล่อหลอมอลูมิเนียมส าเร็จรูป, น ากลับมาใช้
ใหม่ (Recycle) จากเศษอลูมิเนียม (AL Scrap) และขี้เถ้าอลูมิเนียม (AL Dross) 

1.2.  วิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย    
 วิสัยทัศน์  ( Vision ) 
          เป็นองค์กรชั้นน าในการบริหารและจัดการกากของเสียอุตสาหกรรมอย่างครบวงจร รวมถึงการน ากากของเสียกลับมาใช้
ใหม่ ( Recycle ) การจัดหาและจ าหน่ายสินค้าจากการหล่อหลอมขี้เตาอลูมิเนียมและเศษอลูมิเนียม  และสร้างสรรค์สิ่งที่ดีเพื่อ
อนุรักษ์การใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
             พันธกิจ ( Mission ) 

1. เป็นบริษัทที่มีต้นทุนที่แข่งขันได้ ให้ผลตอบแทนที่เหมาะสมต่อผู้ถือหุ้น และเติบโตอย่างยั่งยืน 
2. มีการพัฒนาด้วยนวัตกรรมใหม่ เพื่อให้มีระบบประกันคุณภาพที่ให้ความมั่นใจในเรื่องความปลอดภัยต่อชุมชน และ

สิ่งแวดล้อม 
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3. มีการก ากับดูแลกิจการที่ดี โดยยึดหลักธรรมาภิบาลและสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับนักลงทุน  รับผิดชอบต่อ
สังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม 
 

2.  ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
บริษัท ประกอบธุรกิจให้บริการบ าบัดและก าจัดของเสียอุตสาหกรรมแบบครบวงจรทั้ งกากอุตสาหกรรมแบบที่เป็น

อันตราย (HAZARDOUS) และไม่เป็นอันตราย (NON-HAZARDOUS) โดยบริษัท จะรับของเสียอุตสาหกรรมจากโรงงานลูกค้า
และด าเนินการขนส่ง เพื่อที่จะมาบ าบัดที่ศูนย์บริหารจัดการทรัพยากรสิ่งแวดล้อม  จังหวัดสระแก้ว 

บริษัท  มีเงินลงทุนในบริษัทย่อย 1 แห่ง ซึ่งลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัทย่อย มีดังนี้ 
 บริษัท เจ ที เอส อลูมิเนียม แอนด์ เมทเทิล จ ากัด ซึ่งมีทุนจดทะเบียน 150 ล้านบาท ทุนช าระแล้ว 150 ล้านบาท โดย

บริษัทถือหุ้นร้อยละ 100 บริษัท เจ ที เอส อลูมิเนียม แอนด์ เมทเทิล จ ากัด ท าธุรกิจหล่อหลอมอลูมิเนียมส าเร็จรูป, น ากลับมา
ใช้ใหม่ (Recycle) จากเศษอลูมิเนียม (AL Scrap) และขี้เถ้าอลูมิเนียม (AL Dross) 

 บริษัท เจ ที เอส อลูมิเนียม แอนด์ เมทเทิล จ ากัด ท าการหล่อหลอมอลูมิเนียม ส่งให้แก่ลูกค้ารายใหญ่ในประเทศไทย 
ประมาณ 5-7 ราย ส่วนที่เหลือเป็นลูกค้ารายย่อย ปัจจุบันมีโรงงานผลิต ตั้งอยู่ที่ จังหวัดชลบุรี  

2.1    โครงสร้างรายได้   

 บริษัท และบริษัทย่อย มีรายได้จากการด าเนินงาน แบ่งเป็นรายได้ของศูนย์บริหารจัดการทรัพยากรสิ่งแวดล้อม จังหวัด
สระแก้ว และรายได้จากบริษัทย่อย ดังนี้ 

รายได้ 
2565 2566   2567 

ล้านบาท  ร้อยละ ล้านบาท  ร้อยละ ล้านบาท  ร้อยละ 

กากอุตสาหกรรม - อันตราย 16.08 7.14 22.05 28.42 19.72 35.37 

กากอุตสาหกรรม - ไม่อันตราย 62.35 27.70 0.91 1.17 2.04 3.66 

รายได้ค่าขนส่งกากอุตสาหกรรม 
และค่าบริการอื่น ๆ 

34.22 15.20 10.71 13.81 7.70 13.81 

รายได้จากการขายอลมูิเนียม       94.38 41.93 34.92 45.01 20.82 37.34 

รายได้จากการขายเศษซากและ
เศษวัสดุที่คดัแยก 

      6.87 3.05 8.33 10.74 0.53 0.95 

รายได้อื่น 11.21 4.98 0.66 0.85 4.95 8.87 

รวม 225.11 100.00 77.58 100.00 55.76 100.00 

 



3 
 

3.    ลักษณะของผลิตภัณฑ์หรือบริการ 
3.1  ธุรกิจการบ าบัดและก าจดัของเสียจากอุตสาหกรรม 

บริษัท ด าเนินการให้บริการรับบ าบัดและก าจัดสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุไม่ใช้แล้วและกากของเสียอุตสาหกรรมแบบที่เป็น

อันตราย และไม่เป็นอันตราย ซึ่งบริษัท จะท าการจัดเก็บกากอุตสาหกรรมจากโรงงานลูกค้าหรือแหล่งก าเนิดกากอื่นๆ แล้วท า

การขนส่งเพื่อน าไปบ าบัดและก าจัด ณ ศูนย์บริหารจัดการทรัพยากรสิ่งแวดล้อม จังหวัดสระแก้ว 

ศูนย์บริหารจัดการทรัพยากรสิ่งแวดล้อม จังหวัดสระแก้ว มีพื้นที่ส าหรับการฝังกลบแบบสุขาภิบาล (Sanitary landfill) 

และแบบปลอดภัย (Secure landfill) รวมทั้งหมด 233 ไร่ (เฉพาะหลุมฝังกลบ) ซึ่งสามารถรองรับการให้บริการได้ประมาณ  

25-35 ปี และในปัจจุบันได้ซื้อที่ดินเพิ่มเติมจ านวน 1,025 ไร่ รอบที่ดินเดิม  และใช้เป็นพื้นที่กันชน (Buffer Zone) เพื่อป้องกัน

มิให้ชุมชนขยายตัวเข้าใกล้พื้นที่โครงการ และบริษัทยังมีธุรกิจผสมกากเชื้อเพลิงผสมเพื่อใช้เป็นเชื้อเพลิงทดแทน ผสมวัตถุดิบ

ทดแทนในเตาเผาปูนซีเมนต์ ซ่อมและล้างถังด้วยตัวท าละลาย เป็นธุรกิจเพิ่มเติมจากกิจกรรมบ าบัดและก าจัดกากอุตสาหกรรม

ด้วยการฝังกลบ 

บริษัทมีห้องปฏิบัติการวิเคราะห์ที่ได้มาตรฐานสามารถตรวจวิเคราะห์คุณสมบัติกากอุตสาหกรรมจากโรงงานลูกค้าเพื่อ

ตรวจสอบคุณสมบัติทางกายภาพและเคมี รวมถึงการก าหนดวิธีการบ าบัดและก าจัดมลพิษที่มีอยู่ทั้งที่เป็นอันตรายและไม่เป็น

อันตราย เพื่อให้การจัดการกากอุตสาหกรรมเป็นไปอย่างถูกต้อง โดยไม่ส่งผลกระทบต่ออาชีว   อนามัยและความปลอดภัยของ

ชุมชนและสิ่งแวดล้อม 

  

 

 

 

 

  

 

 

วิธีการจัดการกากอุตสาหกรรม 

บริษัทมีระบบปรับเสถียร (Stabilization System) เพื่อเป็นการเปลี่ยนสภาพกากอุตสาหกรรมอันตรายให้มีความเป็น

อันตรายหรือเป็นพิษน้อยลงด้วยวิธีการปรับเสถียรให้มีสภาพความเป็นด่างของกากของเสียอุตสาหกรรมประมาณ (pH 9-11.5) 

หรือท าให้เป็นก้อนแข็งด้วยปูนซีเมนต์ปอร์ตแลนด์ เพื ่อห่อหุ ้มกากของเสียอุตสาหกรรมป้องกันการชะล้าง ท าให้กาก

อุตสาหกรรมอยู่ในสภาพคงตัวก่อนน าไปฝังกลบอย่างปลอดภัย กากอุตสาหกรรมต่างชนิดกันจะมีวิธีการที่เหมาะสมในการปรับ

เสถียรต่างกัน ดังนั้นก่อนการปรับเสถียรกากอุตสาหกรรมชนิดใดๆ ต้องท าการทดลองบ าบัด เบื้องต้น ในห้องทดลองก่อนเสมอ 

เพื่อออกสูตรการบ าบัด (Recipe) ที่เหมาะสมถูกต้อง 



4 
 

                              การทดลองบ าบดักากอุตสาหกรรมเบื้องต้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โดยตะกอนที่ผ่านการปรับเสถียรแล้วต้องน ามาทดสอบคุณสมบัติการถูกชะล้าง (Leaching Test) ภายในสภาวะ

มาตรฐานก่อนน าไปฝังกลบ สารละลายที่ผ่านการชะล้างของเสียแล้ว จะต้องมีสารปนเปื้อนต ่ากว่ามาตรฐานตามที่ประกาศ

กระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง การก าจัดสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุไม่ใช้แล้ว พ.ศ.2548 ก าหนดไว้ 
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ผังการให้บริการบ าบัดและก าจัดกากอุตสาหกรรม 
           กรรมวิธีการบ าบัดและก าจัดกากของเสียอุตสาหกรรม สามารถแบ่งได้ตามประเภทของกากของเสียอุตสาหกรรม ดังนี้ 
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การบ าบัดของเสียอุตสาหกรรมแบบที่เป็นอันตราย 

 โดยเริ ่มจากการน าตัวอย่างของเสียที ่บริษัทได้ร ับจากลูกค้ามาวิเคราะห์เบื ้องต้น ( Pre-Acceptance Test) ใน
ห้องปฏิบัติการวิเคราะห์ เพื่อท าการก าหนดราคาค่าบริการแก่ลูกค้าต่อไป เมื่อมีการรับกากอุตสาหกรรมจากลูกค้าจริง บริษัทจะ
น ากากอุตสาหกรรมที่ได้รับในแต่ละเที่ยวขนส่งไปวิเคราะห์เปรียบเทียบ (Fingerprint Test) กับตัวอย่างของเสียที่บริษัทได้รับ
จริง หากกากที่ได้รับตรงกับกากที่บริษัทวิเคราะห์เบื้องต้น บริษัทจะจัดเตรียมกรรมวิธีการบ าบัด (Recipe) ให้เหมาะสม จากนั้น
ของเสียอันตรายจะเข้าสู่ระบบปรับเสถียรหรือการท าให้เป็นก้อนแข็ง (Stabilization and Solidification) โดยใช้ ปูนซีเมนต์, 
ปูนขาวและสารเคมีอื่นๆ ตามที่ห้องปฏิบัติการวิเคราะห์ก าหนด เป็นส่วนประกอบหลักเมื่อการปรับเสถียรกากเสร็จสิ้นลง กาก
อุตสาหกรรมที่ผ่านการปรับเสถียรแล้ว จะถูกเก็บตัวอย่างเพื่อน าส่งไปยังห้องปฏิบัติการวิเคราะห์เพื่อท าการวิเคราะห์หาคุณภาพ
การปรับเสถียรว่าผ่านมาตรฐานหรือไม่และกากที่ปรับเสถียรหรือท าเป็นก้อนแข็งแล้วนั้นจะถูกน าไปฝังกลบในหลุมฝังกลบอย่าง
ปลอดภัยภัย (Secured Landfill) เช่น หลุมฝังกลบอย่างปลอดภัย (Secured Landfill) L1 และ หลุมฝังกลบอย่างปลอดภัย 
(Secured Landfill) L3 ตัวอย่างกากอุตสาหกรรมแบบที่เป็นอันตราย ได้แก่ เศษชิ้นส่วนอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ กากตะกอนที่
เป็นอันตราย และภาชนะปนเปื้อน ต่างๆ เป็นรหัสก าจัด : 073 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
การท าเชื้อเพลิงผสม (Fuel blending : รหัสก าจัด 042) 
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การผสมกากเชื้อเพลิงผสมเพ่ือใช้เป็นเชื้อเพลิงทดแทน (Fuel Blending : รหัสก าจัด 042) 

เป็นการน ากากที่มีคุณสมบัติในการติดไฟได้ เช่น น ้ามันใช้แล้ว สารระเหย ตัวท าละลาย เศษผ้าปนเปื้อน มาท าการคัด

แยกเอาส่วนที่สามารถผสมเป็นกากเชื้อเพลิงทดแทนได้ มาท าการผสมให้เข้ากันแล้วส่งไปท าการก าจัดด้วยวิธีการเผาในเตาเผา

ความร้อนสูง 

 

 

 

 

 

 

 

 

การท าวัตถุดิบทดแทนในเตาเผาปูนซีเมนต์ (Solid blending : รหสัก าจัด 044) 

 เป็นการคัดเลือกน าเอากากของเสียอุตสาหกรรม เช่น กากตะกอน หรือกากขี ้เถ้าลอย ( Fly Ash) เป็นต้น ที ่มี

ส่วนประกอบจ าพวกค่าออกไซด์ของ Si, Al, Fe,. Ca รวมกันหรือตัวใดตัวหนึ่ง. ไม่น้อยกว่า 20% มาท าการผสมรวมเข้าด้วยกัน 

แล้วด าเนินการขนส่งไปให้เตาเผาของโรงงานผู้ผลิตปูนซีเมนต์ใช้เป็นวัตถุดิบทดแทน 

 

 

 

 

 

 

 

การน ากลับมาใช้ประโยชน์ด้วยวิธี ซ่อมและล้างถังด้วยตัวท าละลาย (รหัส : 049) 

 เป็นการน าเอาภาชนะที่ใช้แล้วจ าพวก ถังขนาด 200 ลิตร 1,000 ลิตร เป็นต้น ที่มีการช ารุดเสียหายหรือมีการปนเปื้อน

จากการใช้งานมาท าการซ่อมแซมและล้างท าความสะอาดด้วยตัวท าละลายชนิดต่างๆ ตามความเหมาะสม 
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การบ าบัดของเสียอุตสาหกรรมแบบที่ไม่เป็นอันตราย  

กากของเสียอุตสาหกรรมประเภทนี้ (รหัส : 071) จะมีการปนเปื้อนสารเคมีหรือไม่นั้นก็ต้องผ่านการวิเคราะห์แบบ   Pre-

Acceptance Test และ Fingerprint Test เช่นเดียวกับกากอุตสาหกรรมแบบที่เป็นอันตรายโดยห้องปฏิบัติการวิเคราะห์ต้อง

ให้การรับรองว่ากากอุตสาหกรรมดังกล่าวไม่เป็นอันตรายและถูกส่งเข้าฝังกลบสุขาภิบาล (Sanitary Landfill) ตัวอย่างกาก

อุตสาหกรรมแบบที่ไม่เป็นอันตราย ได้แก่ กากตะกอนจากน ้าเสีย เศษพลาสติก และเศษยาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การบ าบัดน ้าเสียทางเคมีและทางชีวภาพ 

     เป็นการบ าบัดน ้าเสียจากหลุมฝังกลบ (Leachate) ของบริษัท เท่านัน้ บริษทั มีนโยบายไมร่ับน ้าเสียจากลูกค้าภายนอก

เข้ามาบ าบัดภายในศูนยบ์ริหารจัดการทรัพยากรสิ่งแวดล้อม จังหวัดสระแก้ว เนื่องจากต้องการหลีกเลี่ยงปัญหากลิ่นเหม็น
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ระบบขนส่ง 

 บริษัท ได้จัดเตรียมทั้งรถขนส่งที่ถูกออกแบบโดยเฉพาะของบริษัท และรถขนส่งรับจ้างที่ผ่านมาตรฐานเพื่อจัดเก็บกาก

อุตสาหกรรมจากลูกค้าซึ่งเป็นรถบรรทุกติดระบบไฮโดรลิค ,รถยนต์ของบริษัทส่วนหนึ่ง และรถที่ท าสัญญาว่าจ้างระยะยาวจาก

ผู้ประกอบการขนส่งอีกส่วนหนึ่งเพื่อรับขนส่งกากอุตสาหกรรมให้แก่บริษัท  ในการคัดเลือกบริษัทขนส่งจากภายนอกนั้น บริษัท

ใช้วิธีคัดเลือกจากบริษัทที่มีความน่าเชื่อถือและประสิทธิภาพในการด าเนินการสูงสุด เพื่อให้เกิดความสมดุลในการบริหารขนส่ง 

บริษัท ได้เน้นถึงความปลอดภัยระหว่างการขนส่งเป็นสิ่งส าคัญ  บริษัท จึงได้มีการจัดอบรมในเรื่องขั้นตอนและการ

ปฏิบัติงานอย่างปลอดภัยแก่พนักงานขับรถอย่างต่อเนื่อง และพนักงานขับรถจะต้องได้รับใบอนุญาตประเภท 4  ส าหรับการขับ

รถขนส่งสารเคมีอีกด้วย 

 

 

ทีมฉุกเฉิน 

 เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมต่ออุบัติเหตุที ่อาจจะเกิดขึ้นได้ บริษัท ได้มีการจัดตั้งบุคลากรจากแผนกต่าง ๆ และ

อุปกรณ์ต่าง ๆ ให้มีความพร้อมและมีประสิทธิภาพ โดยทีมฉุกเฉินจะมีความพร้อมเพื่อออกปฏิบัติงานตลอด 24 ชั่วโมง ในการ

กู้ภัยและให้ความช่วยเหลืออุบัติเหตุที ่มีการกระจายของสารเคมี (Chemical Spill) นอกจากนั้นบริษัท ยังมีเครือข่ายที่มี

พนักงานที่ผ่านการอบรมการกู้ภัย โดยบริษัท จะสามารถขอความช่วยเหลือฉุกเฉินในกรณีที่อุบัติเหตุเกิดขึ้นในเขตห่างไกล

โครงการของบริษัทได้ 

ใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน ล าดับที่ 101 และ รายงานผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

 ใบอนุญาตล าดับที่ 101 ที่ได้รับจากกรมส่งเสริมอุตสาหกรรมและความเห็นชอบในรายงานผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมจาก

ส านักงานนโยบายสิ่งแวดล้อม เป็นใบอนุญาตความเห็นชอบที่ไม่มีข้อจ ากัดเรื่องระยะเวลาและไม่ต้องต่ออายุ แต่มีเงื่อนไขที่

ส าคัญ 2 ประการ คือ 

1. โครงการจะต้องตั้งอยู่ที่ท าการของโครงการในปัจจุบัน (จังหวัดสระแก้ว) 
2. ปฏิบัติตามมาตรการที่บริษัท ได้รายงานไว้ในรายงานผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

ลักษณะของธุรกจิและสายการให้บริการ 

ธุรกิจหลักของบริษัทด าเนินการให้บริการด้านการบ าบัดและก าจัดกากอุตสาหกรรม แบบที่เป็นอันตรายและไม่เป็น

อันตราย  ตลอดจนการให้บริการจัดเก็บ รวบรวมและขนส่งกากของเสียเพื่อน าไปบ าบัด และศูนย์บริหารจัดการทรัพยากร

สิ่งแวดล้อม จังหวัดสระแก้ว 
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ศูนย์บริหารจัดการทรัพยากรสิ่งแวดล้อม จังหวัดสระแก้ว มีพื้นที่ส าหรับการฝังกลบแบบอันตราย และไม่เป็นอันตราย 

รวมทั้งสิ้น 1,258 ไร ่ ซึ่งสามารถรับรองการให้บริการได้อีกเป็นจ านวนมาก โดยขอจ าแนกการให้บริการดังต่อไปนี้ 

  • ระบบปรับเสถียร (Stabilization System) เป็นการท าลายฤทธิ์กากของเสียที่เป็นพิษ ด้วยวิธีปรับสภาพความเป็นกรด

ด่าง และผ่านกระบวนการทางเคมีให้กลายสภาพเป็นของแข็ง ก่อนจะน าไป ฝังกลบ อย่างปลอดภัยต่อไป  

           • ระบบฝังกลบ แบบ ปลอดภัย (Secure Landfill System) หลุมฝังกลบ ส าหรับฝังกลบกากของเสียที่เป็นอันตราย ที่

ผ ่านกระบวนการปรับเสถียร และท าให้อยู ่ในรูปของแข็ง โครงสร้างหลุมฝังกลบได้รับการออกแบบ และปูหลุมด้วย

มาตรฐานสากล ระบบปูพื้นหลุมฝังกลบทั้งด้านล่างและด้านข้างของหลุมฝังกลบแบบปลอดภัย มีชั้นดินเหนียวบดอัดชนิดพเิศษ 

และชั้นวัสดุกันซึม ประเภทต่างๆ ทั้งหมด 8 ชั้นก่อนจะน ากากของเสียอันตรายไปฝังกลบต่อไป 

           • ระบบฝังกลบแบบสุขาภิบาล (Sanitary Landfill System) เป็นหลุมฝังกลบ ส าหรับรองรับกากของเสีย ที่ไม่เป็น

อันตราย โดยออกแบบโครงสร้างการปูหลุมด้วยดินเหนียวบดอัดพิเศษ และปูด้วยวัสดุกันซึมประเภทต่างๆ 4 ชั้น ก่อนจะน ากาก

ของเสียที่ไม่อันตรายไปฝังกลบ 

           • ระบบแปรรูปกากของเสีย (3R System) น ากลับมาใช้ให้เกิดประโยชน์จากกากของเสียโดยน ามาผ่านกระบวนการ

ตามกรรมวิธีที ่เหมาะสมกับคุณลักษณะของกากอุตสาหกรรมนั้นๆ เพื่อให้ได้เชื ้อเพลิงทดแทนและวัตถุดิบทดแทนโดยไม่

ก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและเกิดประโยชน์สูงสุด 

          •  ห้องปฏิบัติการวิเคราะห์ (Laboratory Analysis) บริษัทมีห้องปฏิบัติการวิเคราะห์ที่ได้รับมาตรฐานสามารถตรวจ
วิเคราะห์คุณสมบัติกากของเสียจากโรงงานลูกค้า โดยเก็บ ตัวอย่างกากของเสียมาเพื่อท าการตรวจวิเคราะห์ในห้องปฏิบัติการ   
เพื่อหาคุณสมบัติและวิธีการบ าบัดและก าจัดมลพิษที่มีอยู่ ทั้งที่เป็นอันตรายและไม่เป็นอันตราย ให้เป็นไปอย่างถูกต้องตามหลัก
วิธีโดยไม่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมอาชีว อนามัยและความปลอดภัยของชุมชนโดยรอบ  

3.2   ธุรกิจหล่อหลอมอลูมิเนียมส าเร็จรูป 

  การด าเนินธุรกิจโดยบริษัทย่อยคือ บริษัท เจทีเอส อลูมิเนียม แอนด์ เมทเทิล จ ากัด ด าเนินธุรกิจภายใต้ใบอนุญาต อย่าง
ถูกต้องของกรมโรงงาน โดยน าเศษอลูมิเนียมและขี้เถ้าอลูมิเนียมน ากลับมาหลอมใหม่ด้วยเทคโนโลยีที่ได้รับมาตรฐานเพื่อส่ง
ให้แก่ลูกค้าในประเทศต่อไป 

ปัจจัยที่ส่งผลต่อธุรกิจ 

เนื่องจากปัจจุบันภาครัฐบาลมีนโยบายส่งเสริมการลงทุนในภาคอุตสาหกรรมโดยมีโครงการเขตพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษภาค

ตะวันออกเพื่ออนาคตของประเทศ (EEC) ซึ่งนโยบายดังกล่าวเป็นโครงการน าร่องเพื่อส่งเสริมให้ประเทศเป็นพื้นที่ยุทธศาสตร์

ศูนย์กลางการลงทุนซึ่งส่งผลให้มีโรงงานอุตสาหกรรมเกิดขึ้นอีกเป็นจ านวนมากในภาคตะวันออก อีกทั้งนโยบายของภาครัฐใน

การก ากับดูแลให้มีมาตรการการควบคุมการบ าบัดกากอุตสาหกรรมจากโรงงานให้เป็นไปอย่างถูกต้อง  จากปัจจัยโดยรวม

อุตสาหกรรมธุรกิจบ าบัดกากของเสียอุตสาหกรรม ส าหรับปี 2565 คาดว่าจะเติบโตขึ้น เนื่องจากทางภาครัฐและเอกชนให้

ความส าคัญต่อสิ่งแวดล้อมและปฏิบัติตามข้อก าหนดของกฎหมายอย่างจริงจังมากข้ึน ส าหรับบริษัทเป็นผู้ให้บริการรับบ าบัดของ

เสียอุตสาหกรรม ทั้งที่เป็นอันตรายและไม่เป็นอันตราย โดยมีพื้นที่ของโครงการขนาดใหญ่ที่สุดในประเทศ พื้นที่โดยรวมทั้งหมด 
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1,258 ไร่ ซึ่งพื้นที่ที่ใช้งาน ณ ปัจจุบันใช้ไป 2 ใน 4  ของพื้นที่ทั้งหมดเท่านั้น ฉะนั้น ศักยภาพในการรองรับกากของเสีย สามารถ

ให้บริการได้อีกไม่ต ่ากว่า 28 ปี อีกทั้งบริษัทมีแผนและนโยบายในการพัฒนาและเพิ่มศักยภาพในการให้บริการ 

 

4.  โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท 
        บริษัทได้ถือหุ้นบริษัทย่อยจ านวน  1  บริษัท  คือ บริษัท เจ ที เอส อลูมิเนียม แอนด์ เมทเทิล จ ากัด 
      JTS Aluminium and Metal Company Limited 

เลขทะเบียนบริษัท  : 0105533145612  
ทุนจดทะเบียน  : 150,000,000 บาท (หนึ่งร้อยห้าสิบล้านบาทถ้วน) 
ทุนช าระแล้ว  : 150,000,000 บาท (หนึ่งร้อยห้าสิบล้านบาทถ้วน) 
สัดส่วนการลงทนุ  : บริษัท โปรเฟสชั่นแนลเวสต์ เทคโนโลยี (1999) จ ากัด (มหาชน)  

      ถือหุ้น 100 % 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ : ประกอบกิจการหล่อหลอมอลูมิเนียมส าเร็จรูป, น ากลับมาใช้ใหม่  

      (Recycle) จากเศษอลูมิเนียม (AL Scrap) และขี้เถ้าอลูมิเนียม 
      (AL Dross)  

ที่ตั้งส านักงานใหญ่ : 28 หมู่ 10 ต.สระสี่เหลี่ยม อ.พนัสนิคม จ.ชลบุร ี
      โทรศัพท์ 0-3819-4041-3  โทรสาร 0-3819-4044 
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4.1   ผู้ถือหุ้น 
รายชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท จากการปิดสมุดทะเบียน ณ วันที่  17  มกราคม  2568   มีดังนี้ 
 

ล าดับ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ จ านวนหุ้น (หุ้น) % หุ้น 

1 นางสาววไิลลักษณ์  สกุลภักดี 499,081,774 24.65 

2 นายยุทธนา เจนวิทยาโรจน์ 326,103,192 16.10 

3 นายเกรียงศิลป์  ลิ้มนนัทรักษ ์ 255,882,000 12.64 

4 UOB KAY HIAN PRIVATE LIMITED 149,817,404 7.40 

5 นายชนะ  พวงปทุมานนท์ 71,133,808 3.51 

6 นางสาวรัชนี พวงปทุมานนท์  63,478,200 3.14 

7 นายปิติพันธุ์  ธนศรีวนชิชัย 58,606,320 2.89 

8 นายวชิัย  มงคลจนิดา 55,626,800 2.75 

9 นางสาวนงนภสั  ลิ้มนันทรักษ์ 50,000,000 2.46 

10 นายแดน  เหตระกูล 41,205,775 2.03 

11 ผู้ถือหุ้นอ่ืน 454,156,933 22.43 

   รวมจ านวนทั้งสิน้ 2,025,092,206 100 
                   
             หมายเหต ุให้เปิดเผยกลุ่มผู้ถอืหุ้นที่ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก  

 

4.2   ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่ 
           -ไม่มี- 
4.3    จ านวนทุนจดทะเบียนและทุนช าระแล้ว 

บริษัทมีทุนจดทะเบียน  1,470,000,000  บาท  แบ่งเป็นหุ้นสามัญ  2,100,000,000  หุ้น  มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ หุ้นละ 
0.70 บาท  และมีทุนช าระแล้ว  1,417,564,544.20  บาท  แบ่งเป็นหุ้นสามัญ  2,025,092,206  หุ้น  มูลค่าหุ้นที่ตราไว้  
หุ้นละ 0.70 บาท  

4.4    การออกหลักทรัพย์อื่น 

     -ไม่มี – 
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4.5    นโยบายการจ่ายเงินปันผล  

 บริษัทมีนโยบายที่จะจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่เกินร้อยละ 60 ของก าไรสุทธิหลังช าระภาษีและหักส ารองตามกฎหมาย 

และเงินทุนส ารองอื่น ๆ  หากไม่มีเหตุจ าเป็นอ่ืนใด เช่น การขยายธุรกิจต่าง ๆ ในอนาคต และการจ่ายเงินปันผลของบริษัทจะ

พิจารณาจากผลประกอบการของบริษัทเท่านั้น (จากงบก าไรขาดทุนเฉพาะบริษัท) ไม่นับรวมผลประกอบการของบริษัทย่อย 

 ในงวดบัญชีปี 2567 บริษัทมียอดขาดทุนสะสมคงเหลือ เป็นจ านวนเงิน 923 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน  162  ล้าน

บาท   ดังนั้น บริษัทไม่สามารถจ่ายเงินปันผลให้กับผู้ถือหุ้นได้ตามกฏหมาย (เนื่องจากบริษัทยังมีขาดทุนสะสมอยู่) โดย

คณะกรรมการบริหารอยู่ระหว่างเร่งด าเนินการปรับปรุงกิจการ และปรับเปลี่ยนกลยุทธ์การตลาด และพิจารณาแนวทางใน

การเพิ่มศักยภาพของการให้บริการจากฐานธุรกิจเดิมและทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุด  โดยบริษัทคาดว่าการ

ด าเนินการตามแผนดังกล่าวจะสามารถเพิ่มยอดขาย และส่งผลให้บริษัทมีก าไรเพิ่มขึ้น  ประกอบกับนโยบายการปรับลดผล

ขาดทุนสะสมที่ฝ่ายบริหารได้ก าหนดเป็นนโยบายในการด าเนนิการเพื่อให้กิจการสามารถจ่ายปันผลให้กับผู้ถือหุ้นได้ในอนาคต  

4.6    ปัจจัยเสี่ยง 

 เมื่อวันที่ 18  ธันวาคม  2567 ตลาดหลักทรัพยแห่งประเทศไทยประกาศเพิกถอนหุ้นสามัญของบริษัทจากการเป็น

หลักทรัพย์จดทะเบียน  เนื่องจากบริษัทไม่สามารถด าเนินการแก้ไขให้เหตุเพิกถอนหมดไป ทั้งนี้  ตลาดหลกัทรัพยฯ เปิดให้ซิ้อ

ขายหลักทรัพยข์องบริษัท เป็นเวลา 7 วันท าการ  ก่อนวันที่มีผลเป็นการเพิกถอนหลกัทรัพย์  คือระหว่างวันที่ 27  ธันวาคม  

2567  ถึงวันที่  8  มกราคม  2568  และเพิกถอนหุ้นสามัญของบริษัทฯ  PRO จากการเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนโดยมผีล

ตั้งแต่วันที่  9  มกราคม  2568 
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5.  ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส าคัญอื่น  
 
5.1 ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส าคัญอื่น 

ชื่อบริษัท   : บริษัท โปรเฟสชั่นแนล เวสต์ เทคโนโลยี (1999) จ ากัด (มหาชน) 
    Professional Waste Technology (1999) Public Company Limited 
ประกอบธุรกิจ  : การให้บริการบ าบัดกากอุตสาหกรรมหรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้วที่เป็นอันตรายและไม่เป็น 
                                            อันตราย รวมทั้งบริการขนส่งของเสีย คัดแยกและฝังกลบสิ่งปฏิกูล และน ้าเสียจาก 
                                            โรงงานอุตสาหกรรม และซื้อขายและหล่อวัสดุโลหะ 
เลขทะเบียนบริษัท  : 0107547000231 
ที่ตั้งส านักงานใหญ่ : 1184/38-39 ซอยพหลโยธิน 32  ถนนพหลโยธนิ แขวงจันทรเกษม  เขตจตุจักร  
                                             กรุงเทพมหานคร  
โทรศัพท์   : 02 942-9480-82  
โทรสาร    : 02 561-0591 
เว็บไซต์นักลงทุนสัมพันธ ์ :  www.prowaste.co.th, E-mail : info@prowaste.co.th 
ทุนจดทะเบียน  : 1,470,000,000.00 บาท  
หุ้นสามัญเรียกช าระแล้ว : 1,417,564,544.20 บาท  
มูลค่าที่ตราไว ้  : 0.70 บาท 

ผู้สอบบัญช ี  : นายณรงค์  หลักฐาน ผูส้อบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4700 หรือ 
   นางสาวมะลิวรรณ พาหุวฒันกร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4701 หรือ 
   นายชัยกฤต  วรกิจภรณ์ ผู้สอบบัญชีรับอนญุาต เลขทะเบียน 7326 /หรือ 

             นางสาวกมลทรรศน์ จติการค้า ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาต เลขทะเบียน 10356 

    บริษัท เอ็นพีเอส สยาม สอบบญัชี จ ากัด 
เลขที่ 555/5-6  อาคารเอสเอสพีทาวเวอร์ ชั้น 5 ซอยสุขุมวิท 63 (เอกมัย) 

   ถนนสุขุมวิท คลองตนัเหนือ เขตวัฒนา  กรุงเทพฯ 10110  
   โทรศัพท์ 02 711-5300  โทรสาร  02 711-5866 
   E-mail : info@npssiam.co.th 

นายทะเบียนหลักทรัพย ์ : บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด 
    อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
    93  ถนนรัชดาภิเษก  แขวงดินแดง  เขตดินแดง  กรุงเทพฯ 10400 
    โทรศัพท์ 02 009-9000  โทรสาร 02 009-9991 
 
 

http://www.prowaste.co.th/
mailto:info@prowaste.co.th
mailto:info@npssiam.co.th
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โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท 

ตามข้อบังคับของบริษัทก าหนดให้บริษัทมีคณะกรรมการบริษัทไม่น้อยกว่า 5 คน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ

จ านวนกรรมการทั้งหมดต้องมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร โดยกรรมการของบริษัทจะต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม

ตามประกาศของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎหมาย

ว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัด 

 ในปี 2567  คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการจ านวน 5 ท่าน  โดยมีรายนามคณะกรรมการบริษัท  ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายชื่อกรรมการ ต าแหน่ง 

1. นายสุเทพ   พงษ์พิทักษ์  กรรมการอิสระ /ประธานกรรมการบริษัท / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. นายกิตติพส   จีระกุล กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

3. พันต ารวจเอก เฉลียง  อินทิพย์ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

4. นางสาวการเวก   โชคมณนีุช กรรมการ / กรรมการบริหาร / รักษาการประธานเจ้าหนา้ทีบ่ริหาร 

5. นายธนากร   เจนวิทยาโรจน์ กรรมการ / กรรมการบริหาร / ประธานเจา้หน้าท่ีฝ่ายปฏิบตัิการ 



17 
 

ประวัติกรรมการ 
 

 

   
วันที่ได้รับการแต่งต้ัง  

    6 พฤศจิกายน 2561 

ระยะเวลาการท างาน 

   (นับถึง 28 เมษายน 2568) 

    6 ปี 5 เดือน 

คุณวุฒิการศึกษา 

• รัฐศาสตรมหาบณัฑติ (บริหารรัฐกิจ) 2540   
   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  
•  ศิลปศาสตรบณัฑิต (ภาษาไทย) 2546  
   มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
•  นิเทศศาสตรบณัฑติ (ประชาสมัพันธ์) 2533   
   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
•  นิติศาสตรบณัฑติ 2530 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์
•  ศึกษาศาสตรบณัฑิต (การสอนสังคมศึกษา) 2528   
   มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
•  บริหารธุรกิจบณัฑิต (สาขาวิชาการบัญชี) 2518     
   มหาวิทยาลัยรามค าแหง   

ประวัติการฝึกอบรม 
•  การศึกษาดูงานด้านภาษตี่างๆ ที่ประเทศ UK,    
   Netherlands, Austria, Belgium, Canada, USA. etc. 
•  สมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบริษัทไทย ( IOD) 

   หลักสูตรอบรม Directors Accreditation Program (DAP)  

 
 

 
   
 
 

ปัจจุบันด ารงต าแหน่ง 

2563 - ปัจจุบัน กรรมการอสิระ และประธานกรรมการ     
          ตรวจสอบ บมจ. เน็กซ พอยท์ 
2557 - ปัจจุบัน  กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ          
           บมจ. สวนอุตสาหกรรมโรจนะ  
2557 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการ กรรมการอิสระและประธาน 
          กรรมการตรวจสอบ บมจ. บ ี 52 แคปปิตอล 
2557 - 2564  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ          

           บมจ. โกลเบล็ก โฮลดิ้ง แมนเนจเม้นท์  

การด ารงต าแหน่งในองค์กรอื่น  
2564 - ปัจจุบัน กรรมการอสิระ และประธานกรรมการ                      
          ตรวจสอบ บมจ. เคที เมดิคอล เซอร์วิส   

    มีการด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท าให้เกิด 
          ความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทหรือไม่ 

    -ไม่มี-  

การถือหุ้นในบริษัท (ณ วันที่ 30 ธันวาคม  2567) 

    -ไม่มี- 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

    -ไม่มี-                             

ประวัติการท าผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี ที่ผ่านมา  
    -ไม่ม-ี 
จ านวนคร้ังเข้าประชมุ/จ านวนทัง้หมด 
    •  คณะกรรมการบริษัท  10/10  

    •  คณะกรรมการตรวจสอบ 7/7  

    •  ประชุมผู้ถือหุ้น  1/1 

นายสุเทพ  พงษ์พิทักษ์ 

อายุ 71 

กรรมการอิสระ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ

ประธานกรรมการ 
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นายกิตติพส จีระกุล 

อายุ 38  ปี                               

กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ 

 

วันที่ได้รับการแต่งต้ัง  

   28  เมษายน  2565 

ระยะเวลาการท างาน 

   (นับถึง 28 เมษายน 2568) 

3 ปี 0 เดือน 

คุณวุฒิการศึกษา 

   • ปริญญาตรี สาขาบัญชี มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 

ประวัติการฝึกอบรม 

   •  หลักสูตรวิทยาการการจดัการส าหรับนักบริหาร   

       ระดับสูง (วบส.) รุ่นท่ี 5  พ.ศ. 2563 

   •   หลักสูตร RECU รุ่นที่ 53 พ.ศ. 2558 

   •   หลักสูตร RECEO Premium รุ่นที่ 1 พ.ศ.  2557 

ปัจจุบันด ารงต าแหน่ง 

2565 - ปัจจุบัน ประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายบรหิารความเสี่ยง
และภาษี บริษัท อีลิท คอนเซาท์ติง้ กรุ๊ป จ ากัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 เคยด ารงต าแหน่ง 5 ปี ย้อนหลัง 
2562 - 2564 ประธานเจ้าหนา้ที่ฝ่ายบรหิารการเงินและ 

บัญชี (CFO) บริษัท ปลูกผักเพราะรักแม ่  
จ ากัด (ร้านอาหารโอ้กะจู๋) 

2557 - 2561 ท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระ  

มีการด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท าให้เกิด 

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทหรือไม่ 

   -ไม่มี -  

การถือหุ้นในบริษัท (ณ วันที่ 30 ธันวาคม  2567) 
   -ไม่มี-   

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  
   -ไม่มี  

ประวัติการท าผดิทางกฎหมายในระยะ 10 ปี ที่ผ่านมา  
    -ไม่มี –  

จ านวนครั้งเข้าประชุม/จ านวนทั้งหมด 
 •  คณะกรรมการบริษัท  10/10  

 •  คณะกรรมการตรวจสอบ 7/7  

       •  ประชุมผู้ถือหุ้น  1/1 
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วันที่ได้รับการแต่งตัง้     

   28 ธันวาคม 2563  

ระยะเวลาการท างาน 

   (นับถึง 28 เมษายน 2568) 

   4 ปี 4 เดือน  

คุณวุฒิการศึกษา 

   •  ปริญญาตรี สาขาการบัญชี  มหาวิทยาลยัสยาม  

ประวัติการฝึกอบรม  
   •  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ( IOD)   •   

      หลักสตูรอบรม Directors Accreditation Program    

       (DAP) รุ่นที่ 186/2021 

•  การบริหารจัดการด้านความมั่นคงขั้นสูง รุ่นท่ี 7 

(วปอ.มส.)   

    ปี 2557 

•  Professional Patterns of Leadership (PPL) ปี 2557 

•  นักบริหารระดับสูง “ธรรมศาสตร์เพื่อสังคม” (นมธ.) รุ่น 5  

    ปี 2556 

•  Chartered Insurance Advisor (CIA) รุ่น 2 ปี 2555 

•  สัมมนา MDRT โลกท่ีประเทศสหรัฐอเมริกา  

   และแคนนาดา ตั้งแต่ปี 2552 - 2562 

 

 

 

 

 

 

           

  ปัจจุบันด ารงต าแหน่ง 

2563 - ปัจจุบัน ประธานเจ้าหนา้ที่ฝ่ายปฏิบตัิการ 

             บริษัทโปรเฟสชั่นแนล เวสต์ เทคโนโลยี                          

(1999) จ ากัด (มหาชน)   

   การด ารงต าแหน่งในองค์กรอื่น  

• สมาชิกสมาคม Million Dollar Round Table (MDRT) 
USA 

เคยด ารงต าแหน่ง 5 ปี ย้อนหลัง 
2562 ผู้จัดการฝ่ายขนส่ง บริษัท โปรเฟสชั่นแนล   เวสต์ 

เทคโนโลยี (1999) จ ากัด (มหาชน) 

2547-2562   ผู้ช่วยผู้อ านวยการบริษัท เมืองไทย  
                 ประกันภัย จ ากัด (มหาชน)  
2542-2567  กรรมการผู้จัดการ บริษัท เอส.วี.พี.                 
                แอคเค้านท์ติ้ง กรุ๊ป จ ากัด 

การถือหุ้นในบริษัท (ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2567) 
   -ไม่มี- 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและ
ผู้บริหาร  
   -ไม่มี- 

ประวัติการท าผดิทางกฎหมายในระยะ 10 ปี ที่ผ่านมา  
   -ไม่ม-ี 

จ านวนครั้งเข้าประชุม/จ านวนทั้งหมด 
•  คณะกรรมการบริษัท 9/10  

•  คณะกรรมการบริหาร 4/4         

•  ประชุมผู้ถือหุ้น  1/1 

 

 

 

 

 

 นายธนากร  เจนวิทยาโรจน์ 

อายุ 73 ปี 

กรรมการ 

ประธานกรรมการบริหาร     
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วันที่ได้รับการแต่งตัง้  

   13 พฤษภาคม 2564 

ระยะเวลาการท างาน 

  (นับถึง 26 เมษายน 2568) 

  3 ปี  11 เดือน 

คุณวุฒิการศึกษา 

    •  ปริญญาตรี  การบัญช ี

        มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 

    • ประกาศนียบัตร Kaset Mini MBA           

        มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์     

• หลักสูตรบัญชีและภาษีอากร 

• วิทยาลัยพณิชยการบางนา  การเลขานุการ    

ประวัติการฝึกอบรม  
•  สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย ( IOD)         

   หลักสูตรอบรม Directors Accreditation Program     

   (DAP) รุ่นที่ 186/2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัจจุบันด ารงต าแหน่ง 

2565 - ปัจจุบัน ประธานเจา้หน้าทีส่ายงานบริหารส านักงาน 

บริษัทโปรเฟสชั่นแนล เวสต์ เทคโนโลยี (1999) 

จ ากัด (มหาชน) 

   การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น 
               -ไม่มี- 
           การด ารงต าแหน่งในบริษัทอื่น 
                -ไม่มี– 

     เคยด ารงต าแหน่ง 5 ปี ย้อนหลัง 
     2562–2567 ประธานเจ้าหน้าทีฝ่่ายการเงนิและบริหาร         

               ส านักงาน บริษัทโปรเฟสชั่นแนล เวสต์         
               เทคโนโลยี (1999) จ ากัด (มหาชน) 

             2544 - 2562 ผู้จัดการฝ่ายประกันภัย            

                               บริษัท  เอส.วี.พี. โบรกเกอร์  จ ากัด 

      มีการด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท าให้เกิด 

      ความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทหรือไม่ 

          -ไม่มี-  

      การถือหุ้นในบริษัท (ณ วันที่ 30 ธันวาคม  2566) 
          -ไม่มี- 
      ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและ  
      ผู้บริหาร  
          -ไม่มี- 
      ประวัติการท าผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี ที่ผ่านมา  
          -ไม่มี- 
      จ านวนครั้งเข้าประชุม/จ านวนทั้งหมด 

  •  คณะกรรมการบริษัท 10/10 

        •  คณะกรรมการบริหาร 4/4 

        •  ประชุมผู้ถือหุ้น  1/1 
 

นางสาวการเวก  โชคมณีนุช 

อายุ 61 ปี 

กรรมการ / กรรมการบริหาร

รักษาการประธานเจ้าหน้าที่บรหิาร 
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พันต ารวจเอก เฉลียง  อินทิพย์ 

อายุ 66 ปี 

กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ 

 

วันที่ได้รับการแต่งต้ัง    

   31  มกราคม  2567  

ระยะเวลาการท างาน 

   (นับถงึ 28 เมษายน 2568)  

   1 ปี 3 เดือน  

คุณวุฒิการศึกษา  

  •  เนติบัณฑิตไทย ส านักอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติ          
     บัณฑิตยสภา สมัยที่ 51  
  •  ปริญญาตรี  นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัย

รามค าแหง        
      2528 
      

เคยด ารงต าแหน่ง 5 ปี ย้อนหลัง 

2534 - 2562 พนักงานสอบสวนผู้ช านาญการพิเศษ  
    (หัวหน้างานสอบสวน) สถานีต ารวจนครบาล 
                  พหลโยธิน  และผู้ก ากับการกลุ่มงานสอบสวน  
                  กองบังคับการสืบสวน สอบสวน กองบัญชาการ 
                  ต ารวจนครบาล 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

            มีการด ารงต าแหน่งในกิจการอ่ืนที่อาจท าให้เกิด 

              ความขัดแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทหรือไม่ 

       -ไม่มี-  

        ปัจจุบันด ารงต าแหน่ง  

       ข้าราชการบ านาญ  
    การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียน  

        -ไม่มี-    
      การด ารงต าแหน่งในบริษัทอื่น    

        -ไม่มี- 
    การถือหุ้นในบริษัท (ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2566) 

          -ไม่มี- 
 

    ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและ   
    ผู้บริหาร  

        -ไม่มี- 
  
        ประวัติการท าผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี ที่ผ่านมา  

            -ไม่มี- 
        จ านวนครั้งเข้าประชุม/จ านวนทั้งหมด 

•  คณะกรรมการบริษัท  9/10  

•  คณะกรรมการตรวจสอบ 5/7  

•  ประชุมผู้ถือหุ้น  1/1 
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ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท 

1. ก ากับดูแลให้บริษัท มีการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนมติของที่

ประชุม   ผู้ถือหุ้น 

2. ก าหนดหรือพิจารณาอนุมัติ วิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ เป้าหมาย และนโยบายในการด าเนินธุรกิจ ตามที่ฝ่าย

บริหารเสนอ ตลอดจนก ากับดูแลให้ฝ่ายบริหารด าเนินการให้เป็นไปตามนโยบาย แผนงาน และงบประมาณที่

ได้รับอนุมัติอย่างมีประสิทธิภาพ 

3. แต่งตั้งบุคคลอื่นเพื่อให้ด าเนินกิจการของบริษัทภายใต้การก ากับดูแลของคณะกรรมการบริษัทหรือมอบ

อ านาจเพื่อให้บุคคลดังกล่าวมีอ านาจตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรและภายในเวลาที่คณะกรรมการ

บริษัทเห็นสมควร โดยคณะกรรมการบริษัทอาจเพิกถอนเปลี่ยนแปลงหรือแก้ไขอ านาจนั้นได้ 

4. พิจารณาอนุมัติบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงที่มีนัยส าคัญต่อการ

ปฏิบัติงานของคณะกรรมการชุดย่อยที่ได้แต่งตั้งขึ้นตามความเหมาะสมและเพื่อประโยชน์ของบริษัท  

5. พิจารณาเรื่องความขัดแย้งของผลประโยชน์อย่างรอบคอบ โดยค านึงถึงผลประโยชน์ของบริษัท และผู้ถือหุ้น

เป็นส าคัญ เมื่อมีการพิจารณาการท ารายการที่อาจมีความขัดแย้งของผลประโยชน์ ผู้ที่มีส่วนได้เสียไม่สามารถ

มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ และ/หรืออนุมัติรายการดังกล่าว 

6. ก าหนดหรือพิจารณาเห็นชอบนโยบายการก ากับดูแลกิจการของบริษัทที่เป็นลายลักษณ์อักษร 

7. ก าหนดนโยบายและก ากับดูแลให้มีระบบที่สนับสนุนการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นที่มีประสิทธิภาพ 

8. ด าเนินการให้บริษัท มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพ 

9. พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการภายใต้กรอบที่ได้รับอนุมัติจากผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

          ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการอิสระจ านวน  3 ท่าน ซึ่งในปี 2567  

มีการจัดประชุมคณะกรรมการตรวจสอบรวม  7  คร้ัง โดยมีรายนามและการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบ 

ดังต่อไปนี้ 

รายชื่อกรรมการ ต าแหน่ง 

วันท่ีด ารงต าแหน่ง 

ครั้งแรก 

จ านวนครั้งท่ีเข้า

ประชุม/ จ านวน

ครั้งการประชุม 

1.นายสุเทพ พงษ์พิทักษ ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 6/11/2561 7/7 

2.นายกิตติพส จรีะกลุ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 28/04/2565 7/7 

3.พันต ารวจเอก เฉลียง  อินทิพย์ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 31/01/2567 5/7 
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ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

              คณะกรรมการตรวจสอบมีอ านาจในการด าเนินการ หรือตรวจสอบในเร่ืองต่างๆ ที่อยู่ภายใต้ขอบเขตความ

รับผิดชอบ และมีอ านาจในการด าเนินการดงัต่อไปนี้ 

 1. พิจารณาตัดสนิในกรณีที่ฝา่ยบริหาร และผู้สอบบัญชีมีความเห็นไม่ตรงกันเกี่ยวกับรายงานทางการเงิน 

 2. พิจารณาการปฏิบตัิงานอื่นทีไ่ม่ใช่งานสอบบัญชีของผู้สอบบญัชีที่ด าเนินการให้กับบริษัท 

 3. พิจารณา และให้ความเห็นตอ่คณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับการแต่งตั้ง โยกย้ายถอดถอน ก าหนดค่าตอบแทน 

และพิจารณาความดีความชอบประจ าปีของหัวหน้าส านักงานตรวจสอบภายใน 

 4. พิจารณา และให้ความเห็นประกอบการพิจารณางบประมาณ และอัตราก าลงัของส านักงานตรวจสอบภายใน 

 5. สอบทาน และอนุมัติกฎบัตรของส านักงานตรวจสอบภายใน แผนการตรวจสอบ และงบประมาณของ

ส านักงานตรวจสอบภายใน 

 6. จัดหาที่ปรึกษาจากภายนอก หรือผู้เชี่ยวชาญทางวิชาชพีในการให้ค าแนะน า หรือช่วยในการปฏิบัติงาน

ตรวจสอบ โดยใช้คา่ใช้จา่ยของบริษัท 

 7. ขอข้อมูล และความร่วมมือจากพนักงานที่เก่ียวข้อง และบุคคลภายนอกที่เก่ียวข้อง 

 8. ประชุมร่วมกับผูบ้ริหาร ผู้สอบบัญชี ผู้ตรวจสอบภายใน และที่ปรึกษาภายนอกตามความจ าเป็น และ

เหมาะสม 

 9. ติดตามดูแลให้มีการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ค าสั่ง และนโยบายต่างๆ ที่เก่ียวข้อง  

 10. ก ากับดูแล และติดตามการบริหารความเสี่ยงอย่างมีความเป็นอิสระ และท าให้มั่นใจวา่บรษิัทมีการควบคุม

ภายใน เพื่อจัดการความเสี่ยงของบริษัทอย่างเหมาะสม 

คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการของบริษัท ดงัต่อไปนี้  

 1. สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอยา่งถูกต้อง และเพียงพอ 

 2. สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal 

Audit) ที่เหมาะสม และมปีระสทิธิผล 

 3. สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมาย ว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาด

หลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

 4. พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัท 

 5. พิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษัท ในกรณีที่เกิดรายการเกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมคีวามขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์ให้มีความถูกต้อง และครบถ้วน 

 6. ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย และคณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบด้วย เช่น 

ทบทวนนโยบายการบริหารทางการเงิน และการบริหารความเสีย่ง ทบทวนการปฏบิัติตามจรรยาบรรณทางธุรกิจของ
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ผู้บริหาร ทบทวนร่วมกับผู้บริหารของบริษัทในรายงานส าคัญ ๆ ที่ต้องเสนอต่อสาธารณชนตามที่กฎหมายก าหนด ได้แก่ 

บทรายงาน และการวิเคราะห์ของฝ่ายบริหาร เปน็ต้น 

คณะกรรมการบริหาร    

 ณ วันที่  31 ธันวาคม  2567  คณะกรรมการบริหารของบริษัทประกอบด้วยกรรมการจ านวน 2 ท่าน  ซึ่งในปี 
2567     มีการจัดประชุมคณะกรรมการบริหาร  รวม  4 ครั้ง  โดยมีรายนามและการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรรมการ
บริหารดังต่อไปนี้  

 

รายชื่อกรรมการ ต าแหน่ง 

จ านวนคร้ังที่เข้าประชุม /  

จ านวนคร้ังการประชุม 

1. นายธนากร   เจนวิทยาโรจน ์    กรรมการบริหาร/กรรมการ          4/4 

2. นางสาวการเวก โชคมณนีุช กรรมการบริหาร/กรรมการ          4/4 

  

  คณะกรรมการบริหารมีหน้าที่ และบทบาทที่ส าคัญในการด าเนินการให้เป็นไปตามกลยุทธ์และนโยบาย รวมถึง

ระเบียบของบริษัท และมีอ านาจหน้าที่ควบคุมดูแลกิจการของบริษัท ตลอดจนด าเนินการต่างๆ ตามที่คณะกรรมการ

บริษัทมอบหมาย 

เพื่อให้บรรลุซึ่งวิสัยทัศน์ของบริษัท และสอดคล้องกับพันธกิจของบริษัท รวมทั้งมีหน้าที่ส่งเสริมให้มีการบริหารกิจการให้

เป็นไปตามค่านิยมหลักของบริษัท 

นอกจากนี้คณะกรรมการบริหารยังมีอ านาจหน้าที่ และความรับผิดชอบในเร่ืองดังต่อไปนี้ 

1 พิจารณาก าหนดและทบทวนโครงสร้างขององค์กร และอ านาจการบริหารจัดการให้มีความเหมาะสมกับ

ความจ าเป็นตามนโยบายเชิงกลยุทธ์และแผนการด าเนินงานที่คณะกรรมการบริษัทก าหนด  

 2  พิจารณา และจัดท าแผนกลยุทธ์ในการประกอบธุรกิจ  เป้าหมายทางการเงิน และแผนการด าเนินงาน รวมถึง

งบประมาณประจ าปี เพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท  

3. พิจารณาอนุมัติค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินธุรกิจปกติของบริษัท  และเรื่องที่เกี่ยวข้องกับกิจการตา่ง 

ๆ ของบริษัท ตามระเบียบ และอ านาจที่คณะกรรมการบริษัทก าหนดไว้    

4  พิจารณาด าเนินการในเร่ืองดังต่อไปนี้ 

4.1  แนวทางในการลงทุนต่าง ๆ  และการจัดซื้อทรัพย์สินที่ส าคัญเพื่อประโยชน์ของบริษัท  โดยพิจารณา

อนุมัติตามอ านาจอนุมัติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทอนุมัติไว้แล้ว      

       4.2  งานที่เกี่ยวเนื่องกับพนักงานที่อาจมีความขัดแย้ง หรือมีส่วนได้ส่วนเสีย  ทางผลประโยชน์อื่นใดหรือมี

อิทธิพลต่อการตัดสินใจทางการเงินหรือการบริหารกับบริษัทและ/หรือบริษัทย่อย 
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    4.3  จัดท างบประมาณรายได้ และค่าใช้จ่าย รายงานทางการเงิน  (Financial Report)  และรายงานเพื่อการ

บริหาร (MIS Report)          

4.4  เรื่องอื่น ๆ  ที่มีความส าคัญที่เกี่ยวข้องกับกิจการของบริษัท  เช่น  ธุรกิจใหม่  การบันทึกบัญชี การเปิด

สาขา การจัดโครงสร้างองค์กร เป็นต้น       

4.5  พิจารณากลั่นกรองงานทุกประเภทที่เสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณา   ยกเว้น  งานทีอ่ยู่ภายใต้หน้าที่

ความรับผิดชอบ   และ/หรือเป็นอ านาจของคณะกรรมการชุดยอ่ยอื่น  อันประกอบด้วย  คณะกรรมการ

บริหารความเสี่ยง,  คณะกรรมการตรวจสอบ,   คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน,   และ

คณะกรรมการธรรมาภิบาล   ทีจ่ะเป็นผูพ้ิจารณากลั่นกรอง เพื่อน าเสนอคณะกรรมการบริษัทโดยตรง 

4.6  พิจารณารับทราบเร่ืองอื่น ๆ  ทั้งที่เก่ียวกับการบริหารกิจการ  และไม่เก่ียวกับการบริหารกิจการของ

บริษัท เช่น  คดีความทีบ่ริษัทตกเป็นจ าเลย  เปน็ต้น  ซึง่กรรมการบริหารเห็นว่าจ าเปน็หรือสมควรที่จะให้

เสนอเพื่อรับทราบ 

4.7  รับทราบรายงานดา้นการตรวจสอบภายใน ส าหรับเรื่องที่เก่ียวกับมาตรการป้องกันตรวจสอบ และแก้ไข

ปัญหา และในกรณีที่เกิดเหตุการณ์ที่เกิดความเสียหาย หรืออาจจะเกิดความเสียหายต่อบริษัท โดยให้กลุ่ม

ตรวจสอบ และก ากบัรายงานให้คณะกรรมการตรวจสอบทราบทันท ีและน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท

เพื่อรับทราบและพิจารณาต่อไป  

    4.8 ปฏิบัติหน้าที่ตา่ง ๆ   ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 

 ทั้งนี้ ในกรณีที่คณะกรรมการบริหารมีมติ หรือค าสั่งให้บุคคลใด หรือคณะบุคคลใดเป็นผู้รับมอบอ านาจกระท าการ

ใด ๆ แทนผู้รับมอบอ านาจนัน้  ผู้รับมอบอ านาจไมส่ามารถมอบอ านาจช่วงให้บุคคลอ่ืนกระท าการดังกล่าวแทนตนเองได้   

เว้นแต่ในการมอบอ านาจนัน้ไดร้ะบุไว้วา่ ให้มอบอ านาจช่วงต่อไปได้   

ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของรักษาการประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  

รักษาการประธานกรรมการบริหารของบริษัทคือ นางสาวการเวก  โชคมณีนุช     โดยมีขอบเขตอ านาจหน้าที่ใน

การบริหารงานจัดการเกี่ยวกับงานระดับนโยบาย แผนกลยุทธ์ แผนการด าเนินงานงบประมาณ และโครงการลงทุนของ

บริษัท ด้วย 

ความซื่อสัตย์สุจริตและระมัดระวัง รักษาผลประโยชน์ของบริษัทและปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมายและ

วัตถุประสงค์ตามข้อบังคับของบริษัท  และตามนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดไว้ นอกจากนี้เพื่อช่วยในการ

บริหารงานของบริษัทให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล รวมทั้งมีอ านาจในการขอเสนอแต่งตั้งและถอดถอน

บุคคลซึ่งด ารงต าแหน่งดังต่อไปนี้ 
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1. เสนอบุคคลซึ่งด ารงต าแหน่งกรรมการบริหารให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาและอนุมัติ 

2. เสนอบุคคลซึ่งด ารงต าแหน่งกรรมการผู้จัดการและประธานเจ้าหน้าที่บริหารให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา

และอนุมัติ 

3. อนุมัติแต่งตั้งบุคคลซึ่งด ารงต าแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารตามข้อเสนอของกรรมการผู้จัดการและประธานเจ้าหน้าที่

บริหาร 

4. ประธานกรรมการบริหารอาจมอบอ านาจช่วงให้กรรมการบริหาร กรรมการผู้จัดการและประธานเจ้าหน้าที่

บริหาร ผู้บริหารและ/หรือเจ้าหน้าที่พนักงานของบริษัท มีอ านาจอนุมัติให้ด าเนินการในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือ

หลายเรื่องตามที่ประธานกรรมการบริหารพิจารณาเห็นสมควร ภายในขอบเขตอ านาจของตนได้  และการอนุมตัิ

รายการดังกล่าวข้างต้นจะต้องไม่มีลักษณะเป็นการอนุมัติรายการที่ท าให้ประธานกรรมการบริหารหรือผู้รับมอบ

อ านาจจากประธานกรรมการบริหาร สามารถอนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งมีส่วนได้ส่วนเสีย

หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัทและ/หรือบริษัทย่อย ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่

เป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติไว้ 

ผู้บริหาร  

         ในปี  2567  บริษัทมีผู้บริหาร ตามนิยามของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือ ก.ล.ต. 

ดังนี้ 

ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 

1. นายธนากร   เจนวิทยาโรจน ์ ประธานเจ้าหนา้ที่สายงานปฏิบตัิการ 

2. นางสาวการเวก โชคมณนีุช รักษาการประธานเจ้าหนา้ทีบ่ริหาร/ประธานเจ้าหนา้ที่สาย

งานบริหารส านักงาน 

3. นายเมธาวี  แดงเพ็ง ประธานเจ้าหนา้ที่สายงานเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

เลขานุการบริษัท  

          คณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติแต่งตั้งนายสุวทิย์  ศรีสุพล  ด ารงต าแหน่งเลขานุการบริษัท  โดยมีคุณสมบตัิของผู้

ด ารงต าแหน่งเป็นเลขานุการบรษิัท 

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร  

 (1) ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 

 ค่าตอบแทนกรรมการ   ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ของบริษัท  มีมติอนุมัติและก าหนด

ค่าตอบแทนกรรมการ ส าหรับปี 2567  ดังนี้ 
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ค่าตอบแทนกรรมการ 

 - ประธานกรรมการบริษัทและประธานคณะย่อย  20,000 บาท ต่อการประชุม  

           - กรรมการบริษัทและกรรมการคณะย่อย   15,000 บาท ต่อการประชุม 




